
บทท่ี ๕ 

สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

การศึกษาวิจัยเรื่อง “การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน
โรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม” มีวัตถุประสงค์ ๑) เพ่ือศึกษาการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ๒) เพ่ือเปรียบเทียบความ
คิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน
โรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล ๓) เพ่ือศึกษาปัญหา อุปสรรค และ
ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน
วัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม การวิจัยครั้งนี้ เป็นวิธีวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Methods Research) 
โดยการใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) ซึ่งเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสอบ 
ถาม (Questionnaire) และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เก็บข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์
เชิงลึก (In-Depth Interview) โดยท าการศึกษาจากกลุ่มตัวอย่างที่เป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลายโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม จ านวน ๓๐๒ คน เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวม
ข้อมูลเป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเองโดยมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ ๐.๙๖๗ การวิเคราะห์ข้อมูลโดย
ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร์ เพ่ือหาค่าความถี่ (Frequency) ค่าร้อยละ 
(Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) การทดสอบค่า
ที (t-test) การทดสอบค่าเอฟ (F-test) ใช้วิธีการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One way ANOVA) 
ในการวิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถามปลายเปิด ผู้วิจัยจะท าการจัดกลุ่มข้อมูลที่ได้รับจากแบบสอบถาม
ตามสาระส าคัญของแบบสอบถามปลายเปิด จากนั้นท าการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติแจกแจงความถี่
โดยผู้วิจัยได้ข้อมูลตามสาระส าคัญของประเด็นการสัมภาษณ์ที่ก าหนดไว้ (Data Grouping) จากนั้นจึง
ท าการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis Technique) โดยผลของ
การวิจัยสามารถน ามาสรุป อภิปรายผล และมีข้อเสนอแนะดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 



๑๓๙ 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 
การศึกษาวิจัยเรื่อง “การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ

นักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม” สามารถสรุปผลการวิจัย ได้ดังนี้ 
๕.๑.๑ สรุปผลผลการวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถามโดยจ าแนกตามเพศ อายุ 

ระดับชั้นเรียน วุฒิธรรมศึกษา และจ านวนครั้งเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรม ดังนี้ 
ผู้ตอบแบบสอบถามเป็นเพศหญิง มีจ านวน ๒๒๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๗๒.๘ โดยมีอายุ ๑๗ ปี 

มีจ านวน ๑๒๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๔๒.๑ โดยก าลังศึกษาอยู่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕ มีจ านวน ๑๐๘ 
คน คิดเป็นร้อยละ ๓๕.๘ โดยมีวุฒิธรรมศึกษาชั้นเอก มีจ านวน ๑๕๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๕๑.๐ และมี
จ านวนครั้งเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรม ๑ ถึง ๕ ครั้ง มีจ านวน ๑๘๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๕๙.๖ 

๕.๑.๒ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของ
พระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ใน
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม โดยรวมอยู่ในระดับ

มาก โดยมีค่าเฉลี่ย ( = ๔.๐๖)  และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านสามารถสรุปได้ ดังนี้ 
๑. ด้านการตัดสินใจ การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนัก 

เรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย ( = ๔.๑๑)  
เมื่อพิจารณาในแต่ละประเด็น พบว่า ทุกประเด็นมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก โดยประเด็นที่มีส่วนร่วม
สูงสุดคือ ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมตัดสินใจในการวางแผนการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มี
ค่าเฉลี่ย ๔.๑๙ 

๒. ด้านการด าเนินงาน การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ

นักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย ( = ๓.๙๗) 
เมื่อพิจารณาในแต่ละประเด็น พบว่า ทุกประเด็นมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก โดยประเด็นที่มีส่วนร่วม
สูงสุดคือ ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมในการด าเนินงานการจัดกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
มีค่าเฉลี่ย ๔.๑๑ 

๓. ด้านการรับผลประโยชน์ การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ

นักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย ( = ๔.๑๓) 
เมื่อพิจารณาในแต่ละประเด็น พบว่า ทุกประเด็นมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก โดยประเด็นที่มีส่วนร่วม
สูงสุดคือ ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีความยินดีและความภาคภูมิใจเมื่อโครงการก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตัว
นักเรียนและโรงเรียน มีค่าเฉลี่ย ๔.๒๑ 



๑๔๐ 

๔. ด้านการประเมินผล การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ

นักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย ( = ๔.๐๓) 
เมื่อพิจารณาในแต่ละประเด็น พบว่า ทุกประเด็นมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก โดยประเด็นที่มีส่วนร่วม
สูงสุดคือ ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมหาแนวทางในการแก้ปัญหาการสรุปประเมินกิจกรรมการ
ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม มีค่าเฉลี่ย ๔.๑๕ 

๕.๑.๓ ผลการทดสอบสมมติฐานเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม จ าแนกตามปัจจัยส่วน
บุคคล 

ผลการทดสอบสมมติฐานการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบ 
ถาม ได้แก่ เพศ อายุ ระดับชั้นเรียน วุฒิธรรมศึกษา และจ านวนครั้งเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรม 

สมมติฐานที่ ๑ นักเรียนที่มีเพศต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม แตกต่างกันอย่างมีนัย 
ส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ จึงยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

สมมติฐานที่ ๒ นักเรียนที่มีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการ
ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของนักเรียนโงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ไม่แตกต่างกันจึง
ปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้  

สมมติฐานที่ ๓ นักเรียนที่มีระดับชั้นเรียนต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระ 
สงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ไม่แตกต่าง
กันจึงปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

สมมติฐานที่ ๔  นักเรียนที่มีวุฒิธรรมศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของ
พระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ไม่
แตกต่างกันจึงปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

สมมติฐานที่ ๕  นักเรียนที่มีจ านวนครั้งเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรมต่างกัน มีความคิด 
เห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา 
จังหวัดนครปฐม แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ จึงยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ 
 
 
 
 
 



๑๔๑ 

๕.๑.๔ ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 

การศึกษาวิจัยเรื่อง “การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม” กลุ่มตัวอย่างผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นต่อ
ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม สามารถสรุปได้ดังนี้ 

ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปัญหาและอุปสรรคการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 

๑. ด้านการตัดสินใจ พบว่า ปัญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับผู้ที่ตัดสินใจเกี่ยวกับการก าหนด
แนวทางการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส่วนมากเป็นบุคลากรในสถานศึกษา อยู่ในอันดับที่ ๑ มี
จ านวน ๒๑ คน รองลงมาคือพระสงฆ์ไม่ค่อยมีเวลาเข้ามามีส่วนร่วมในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ภายในสถานศึกษา อยู่ในอันดับที่ ๒ มีจ านวน ๑๙ คน พระสงฆ์ส่วนใหญ่ไม่กล้าแสดงการตัดสินใจ
เกี่ยวกับวิธีการด าเนินงานต่างๆ เป็นเพียงผู้สนับสนุน อยู่ในอันดับที่ ๓ มีจ านวน ๑๕ คน และพระสงฆ์
มีส่วนร่วมในการตัดสินใจวางแผนเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมกับสถานศึกษาน้อยมาก อยู่
ในอันดับสุดท้ายมีจ านวน ๑๔ คน 

๒. ด้านการด าเนินงาน พบว่า ปัญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับพระสงฆ์ที่ท าหน้าที่ส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมขาดแรงจูงใจในการสอน เพ่ือประโยชน์ของเยาวชนอย่างแท้จริง อยู่ในอันดับที่ ๑ 
มีจ านวน ๒๔ คน รองลงมาคือการด าเนินงานเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้
ในการด าเนินงานมีไม่เพียงพอ อยู่ในอันดับที่ ๒ มีจ านวน ๒๒ คน พระสงฆ์ขาดขาดความรู้ ทักษะ 
และจิตวิทยาการสอนเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในอันดับที่ ๓ มีจ านวน ๒๑ คน และ
สถานศึกษาไม่ได้จัดครูพ่ีเลี้ยงไว้คอยประสานงานและอ านวยความสะดวกแก่พระสงฆ์ที่ท าหน้าที่
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในอันดับสุดท้ายมีจ านวน ๒๐ คน 

๓. ด้านการรับผลประโยชน์ พบว่า ปัญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับขาดพระสงฆ์ที่ท าหน้าที่
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ท าให้นักเรียนไม่ได้รับประโยชน์ของกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมอย่างเต็มที่ อยู่ในอันดับที่ ๑ มีจ านวน ๒๕ คน รองลงมาคือเนื้อหากิจกรรมการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมไม่สอดคล้องกับหลักสูตรการเรียนการสอนแต่ละระดับชั้นท าให้เด็กนักเรียนไม่ค่อย
สนใจเท่าที่ควร อยู่ในอันดับที่ ๒ มีจ านวน ๒๓ คน เด็กนักเรียนขาดบุคคลต้นแบบหรือครูที่มีความรู้
ความสามารถในการชักจูงให้นักเรียนลอกเลียนแบบ อยู่ในอันดับที่ ๓ มีจ านวน ๒๒ คน และการแจก
ทุนการศึกษาของพระสงฆ์ ไม่สอดคล้องหรือไม่ตรงกับวัตถุประสงค์ของกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมท าให้เด็กนักเรียนไม่มีแรงจูงใจ อยู่ในอันดับสุดท้ายมีจ านวน ๒๐ คน 
 



๑๔๒ 

๔. ด้านการร่วมติดตามและประเมินผล พบว่า ปัญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับการประสาน 
งานร่วมกันระหว่างวัดกับสถานศึกษาเพ่ือประเมินผลการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมน้อยเกินไป อยู่ใน
อันดับที่ ๑ มีจ านวน ๑๙ คน รองลงมาคือพระสงฆ์ขาดการมีส่วนร่วมสรุปผล และประเมินผลการ
ด าเนินกิจกรรมส่ง เสริมคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในอันดับที่ ๒ มีจ านวน ๑๗ คน ขาดการประชุมร่วมกัน
เพ่ือหาแนวทางแก้ไขปัญหาการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมระหว่างพระสงฆ์กับผู้ที่เกี่ยวข้อง อยู่ใน
อันดับที่ ๓ มีจ านวน ๑๕ คน และกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมไม่มีความความสนใจ และไม่
เห็นถึงประโยชน์ของการเข้าร่วมหรือปฏิบัติตามกิจกรรม อยู่ในอันดับสุดท้ายมีจ านวน ๑๔ คน 

ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับข้อเสนอแนะการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 

๑. ด้านการตัดสินใจ พบว่า ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับสถานศึกษาควรนิมนต์พระสงฆ์มาร่วม
ก าหนดการก าหนดแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในอันดับที่ ๑ มีจ านวน ๒๐ คน 
รองลงมาคือพระสงฆ์ควรให้ความส าคัญเกี่ยวกับการเข้าไปส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมภายใน
สถานศึกษา อยู่ในอันดับที่ ๒ มีจ านวน ๑๙ คน พระสงฆ์ที่ท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมภายใน
สถานศึกษา ควรที่จะมีส่วนร่วมในการตัดสินใจวางแผนเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมกับ
สถานศึกษา อยู่ในอันดับที่ ๓ มีจ านวน ๑๖ คน และสถานศึกษาควรจะประชุมร่วมกับพระสงฆ์ที่ท า
หน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเพื่อวางแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในอันดับสุดท้ายมี
จ านวน ๑๕ คน 

๒. ด้านการด าเนินงาน พบว่า ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับควรปลูกจิตส านึกแก่ผู้ปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้ทุ่มเทก าลังกายและก าลังสติปัญญา ด้วยการเข้ามีส่วนร่วม
ในการแก้ปัญหาการขาดคุณธรรมจริยธรรมด้วยความเต็มใจ อยู่ ในอันดับที่ ๑ มีจ านวน ๒๒ คน 
รองลงมาคือคณะสงฆ์และสถานศึกษา ควรจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการด าเนินงานส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมให้มีความพร้อมในการด าเนินกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในอันดับที่ 
๒ มีจ านวน ๒๐ คน คณะสงฆ์และหน่วยงานที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน
สถานศึกษา ควรเปิดหลักสูตรเพ่ืออบรมถวายความรู้ในเรื่องจิตวิทยาการสอนแก่พระสงฆ์ที่ท าหน้าที่
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในอันดับที่ ๓ มีจ านวน ๑๙ คน และสถานศึกษาควรจัดห้องและครูพ่ี
เลี้ยงไว้คอยประสานงานและอ านวยความสะดวกแก่พระสงฆ์ท่ีท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม อยู่
ในอันดับสุดท้ายมีจ านวน ๑๘ คน 

๓. ด้านการรับผลประโยชน์ พบว่า ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับสถานศึกษาควรมีส่วนร่วมในการ
เสนอแนะและสรรหาพระสงฆ์ท่ีมีความรู้ความสามารถและควรนิมนต์เข้ามาสอนอย่างสม่ าเสมอ อยู่ใน
อันดับที่ ๑ มีจ านวน ๒๔ คน รอง ลงมาคือควรให้ครูพ่ีเลี้ยงประชุมร่วมกับพระสงฆ์เพ่ือหาแนวทาง
สอนให้มีความสอดคล้องกับหลักสูตรการเรียนการสอนแต่ละระดับชั้น อยู่ในอันดับที่ ๒ มีจ านวน ๒๓ 



๑๔๓ 

คน ควรคัดสรรพระสงฆ์ที่มีจริยาวัตรงดงาม และสนับสนุนให้น าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาใช้
ในการบริหารงานของโรงเรียนเพ่ือเป็นบุคคลต้นแบบให้ กับนักเรียน อยู่ในอันดับที่ ๓ มีจ านวน ๒๑ 
คน และควรมีการแจกทุนการศึกษาของพระสงฆ์ ควรมีการแจกทุนให้สอดคล้องกับกิจกรรมการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือเป็นแรงจูงใจให้เด็กนักเรียนให้ปฏิบัติตาม เช่น นักเรียนที่มีความ
ประพฤติดี มีความกตัญญู มีกิริยามารยาทท่ีดี เป็นต้น อยู่ในอันดับสุดท้ายมีจ านวน ๒๐ คน 

๔. ด้านการประเมินผล พบว่า ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับวัดกับสถานศึกษาควรจัดการประชุม
ร่วมกัน เพ่ือหาแนวทางประเมินผลการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และร่วมกันหาแนวทางแก้ไขปัญหา
ที่เกิดขึ้น อยู่ในอันดับที่ ๑ มีจ านวน ๒๐ คน รองลงมาคือสถานศึกษาควรนิมนต์พระสงฆ์ที่ท าหน้าที่
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเข้าร่วมปรึกษาหารือเกี่ยวกับการประเมินผลร่วมกัน อยู่ในอันดับที่ ๒ มี
จ านวน ๑๘ คน สถานศึกษา วัด ผู้ปกครอง และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมควรมีการประชุมหาแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมที่สอดคล้องกัน อยู่ในอันดับที่ ๓ 
มีจ านวน ๑๗ คน และสถานศึกษา และวัดควรจัดกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมที่มีความ
หลากหลาย อีกทั้งควรชี้น าให้เด็กนักเรียนเห็นถึงประโยชน์ของการเข้าร่วมหรือการปฏิบัติตาม อยู่ใน
อันดับสุดท้ายมีจ านวน ๑๕ คน 

๕.๑.๕ แนวทางในการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 

ผลการวิจัยเกี่ยวกับแนวทางในการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม จากการสัมภาษณ์สามารถสรุปได้ดังนี้ 

๑. แนวทางในการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน
โรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการตัดสินใจ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญได้กล่าวถึงแนวทางในการมี
ส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัด
นครปฐม ว่า ควรมีการจัดประชุมร่วมกันระหว่างวัดกับสถานศึกษา อีกทั้งควรเชิญชวนบุคลากรที่มี
ความรู้ความสามารถ ตลอดถึงผู้น าในชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตัดสินใจเลือกเอาทางเลือกที่
เหมาะสมเป็นแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมที่มีความสอดคล้องกับวัฒนธรรมที่ดีงามของ
ชุมชน ควรนิมนต์พระสงฆ์เข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนและตัดสินใจจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา ซ่ึงแนวทางการส่งเสริมควรมีความหลากหลาย  

๒. แนวทางในการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน
โรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการด าเนินงาน ผู้ให้ข้อมูลส าคัญได้กล่าวถึงแนวทางใน
การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา 
จังหวัดนครปฐม ว่า ผู้บริหาร ครู ควรน าหลักธรรมไปใช้สอดแทรกการเรียนการสอนอย่างจริงจัง ไม่ว่า
จะเป็นกิจกรรมทางด้านวิชาการหรือกิจการของเด็กนักเรียน ควรด าเนินการนิมนต์พระสงฆ์มา



๑๔๔ 

บรรยายธรรม หรือให้ความรู้ทางพระพุทธศาสนาและการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมแก่เด็กนักเรียน
เป็นประจ าทุกสัปดาห์ พระสงฆ์ควรมีกลยุทธ์ในการอบรมเผยแพร่หลักธรรมทางพุทธศาสนาให้สอด 
คล้องกับสังคม และวิถีชีวิตความเป็นอยู่ในปัจจุบัน อีกท้ังผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง ควรเป็นแบบอย่างที่
ดีในการประพฤติปฏิบัติ ควรตั้งใจรับฟังปัญหาอย่างอดทน และควรพูดบอกอย่างมีเหตุผลมากกว่าการ
ใช้อารมณ์ต่อเด็กนักเรียน  

๓. แนวทางในการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน
โรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการรับผลประโยชน์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญได้กล่าวถึงแนวทาง
ในการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา 
จังหวัดนครปฐม ว่า ผู้บริหารสถานศึกษาควรก าหนดนโยบายให้ครู และบุคลากรในสถานศึกษามีการ
พัฒนาตนเองด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้วยการจัดให้ครู และบุคลากรในสถานศึกษาได้มีส่วนร่วมในทุก
ขั้นตอนของกระบวนการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือปลูกฝังให้ครู และบุคลากรในสถานศึกษาให้
ฝักใฝ่ในความดีงาม อีกท้ังควรยกย่องเชิดชูเกียรติครู และบุคลากรในสถานศึกษาที่มีผลงานดีเด่นด้าน
คุณธรรมจริยธรรม เพ่ือที่ครู และบุคลากรในสถานศึกษาจะได้เป็นแบบอย่างที่ดีงามให้กับเด็กนักเรียน 
การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของเด็ก
นักเรียนเป็นส าคัญ แต่ประโยชน์ที่ได้นอกจากนักเรียนแล้วสถานศึกษา พระสงฆ์ ครูก็ได้รับประโยชน์
เช่นเดียวกัน  

๔. แนวทางในการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน
โรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการประเมินผล ผู้ให้ข้อมูลส าคัญได้กล่าวถึงแนวทางใน
การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา 
จังหวัดนครปฐม ว่า การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน สิ่งส าคัญอย่างหนึ่งของการด าเนินการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมคือ ควรมีการติดตามและประเมินผลการด าเนินการ ซึ่งเป็นสิ่งที่จ าเป็น
เพราะจะท าให้ทราบถึงการด าเนินการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มีจุดบกพร่องตรงไหน มากหรือน้อย
เพียงใด พระสงฆ์ที่ท าหน้าที่สอนหรืออบรม จะได้ทราบว่าวิธีการหรือแนวทางด าเนินการ มีปัญหาตรง
ส่วนไหน เพ่ือจะได้ปรับปรุงแก้ไขให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ในการประเมินผลการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม สถานศึกษาควรให้ครูพี่เลี้ยงด าเนินการร่วมกับพระสงฆ์ที่ท าหน้าที่สอนหรืออบรม พร้อมทั้ง
ร่วมกันพัฒนาแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 



๑๔๕ 

๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย 
การศึกษาวิจัยเรื่อง “การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ

นักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม” ตามขอบข่ายการมีส่วนร่วมใน ๔ ด้าน สามารถสรุป
ได้ดังนี ้

๑. ด้านการตัดสินใจ ผลการวิจัยพบว่า การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการตัดสินใจ โดยภาพรวมอยู่ใน

ระดับมาก มีค่าเฉลี่ย ( = ๔.๑๑) เมื่อพิจารณาในแต่ละประเด็น พบว่า ทุกประเด็นมีส่วนร่วมอยู่ใน
ระดับมาก แสดงให้เห็นว่าการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมมีรูปแบบแนวทางที่ดี โดยทางพระสงฆ์ซึ่ง
เป็นผู้ด าเนินการให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมการตัดสินใจในการวางแผนการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม การมีส่วนร่วมตัดสินใจในการจัดกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และการมีส่วนร่วม
ในการตัดสินใจจัดตารางการสอน จากข้อค้นพบดังกล่าวพบว่า สอดคล้องกับงานวิจัยของ พระปลัด
มนู รตนโชโต (ไตรยโชติ) ได้วิจัยเรื่อง “การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธ 
ศาสนาในโรงเรียน อ าเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี” ผลการวิจัยพบว่า การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ใน
การจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียนอ าเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๖๒ เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า อยู่ในระดับมากทุกด้าน ผลการ
เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อ าเภอ
บ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี จ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล พบว่า สถานภาพส่วนบุคคล คือ ต าแหน่ง 
มีผลต่อการมีการส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน แตกต่าง
กัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ ซึ่งเป็นการยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ และสถานภาพส่วน
บุคคลคือ วุฒิการศึกษาเปรียญธรรม มีผลต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการจัดการศึกษาวิชาพระ 
พุทธศาสนาในโรงเรียนแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ ซึ่งเป็นการยอมรับสมมติ 
ฐานที่ตั้งไว้ ส่วนสถานภาพส่วนบุคคล คือ อายุ พรรษา และวุฒิการศึกษาสามัญ มีผลต่อการมีส่วน
ร่วมของพระสงฆ์ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน อ าเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี 
แตกต่างกัน ซึ่งเป็นการปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้๑ 

๒. ด้านการด าเนินงาน ผลการวิจัยพบว่า การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณ 
ธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการด าเนินงาน โดยภาพรวม

อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย ( = ๓.๙๗) เมื่อพิจารณาในแต่ละประเด็น พบว่า ทุกประเด็นมีส่วนร่วม

                                                           
๑พระปลัดมนู รตนโชโต (ไตรยโชติ), “การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาใน

โรงเรียน อ าเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕). 



๑๔๖ 

อยู่ในระดับมาก แสดงให้เห็นว่าการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมมีแนวทางการด าเนินงานที่ดี โดยทาง
พระสงฆ์ซึ่งเป็นผู้ด าเนินการให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานการจัดกิจกรรมการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานและให้ข้อมูลกับนักเรียนในการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม และการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานคัดค้านหรือโต้แย้งเกี่ยวกับการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม ข้อค้นพบดังกล่าวพบว่า สอดคล้องกับงานวิจัยของ พระจันที จิตฺตส วโร (คอน) 
ได้วิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในระดับมัธยมศึกษา 
อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม” ผลการวิจัยพบว่า ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของนักเรียนที่
มีต่อบทบาทของพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในระดับมัธยมศึกษา อ าเภอเมือง
นครปฐม จังหวัดนครปฐม พบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทของพระสอนศีลธรรมในการ

พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย (  = ๔.๐๓) เมื่อพิจารณาเป็นราย
ด้าน พบว่า อยู่ในระดับมากทุกด้าน ด้านอยู่ในระดับมากที่สุด คือ ด้านกิจกรรมในโรงเรียนที่จัดท าขึ้น
ในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อบทบาทของพระ
สอนศีลธรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม จ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล โดยภาพรวมพบว่า 
นักเรียนที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาท
ของพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมไม่แตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ ส่วน
นักเรียนที่มีโรงเรียนที่ศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของพระสอนศีลธรรมในการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแตกต่างกัน ซึ่งยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕๒ 

๓. ด้านการรับผลประโยชน์ ผลการวิจัยพบว่า การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการรับผลประโยชน์ โดย

ภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย ( = ๔.๑๓) เมื่อพิจารณาในแต่ละประเด็น พบว่า ทุกประเด็นมี
ส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก แสดงให้เห็นว่าการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมมีการวางรูปแบบแนวทางการ
ด าเนินงานที่ดี ท าให้การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ โดยทางพระสงฆ์ซึ่งเป็นผู้ 
ด าเนินการมีความยินดีและความภาคภูมิใจเมื่อโครงการก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตัวนักเรียนและ
โรงเรียน มีความอ่ิมใจจากการที่ได้ให้ความรู้เกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมแก่นักเรียน และพระสงฆ์ได้รับ
แรงบันดาลใจจากการส่งเสริมคุณธรรมที่ท าให้มีการสร้างความสามัคคีให้เกิดขึ้น  จากข้อค้นพบดัง 
กล่าวพบว่า สอดคล้องกับงานวิจัยของพระครูปลัดส ารวย สิริสาโร (ช่างกระโทก) ได้วิจัยเรื่อง “บทบาท
พระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ในอ าเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา” ผลการวิจัยพบว่า 
๑) ความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อบทบาทพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในอ าเภอวังน้อย 
                                                           

๒ พระจันที จิตฺตส วโร (คอน), “บทบาทของพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในระดับมัธยม 
ศึกษา อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖). 



๑๔๗ 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายละเอียดแต่ละด้านพบว่า บทบาท
พระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมอยู่ในระดับมากทุกด้านตามล าดับ คือ ด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต ๒) การเปรียบเทียบคุณภาพการความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อบทบาท
พระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ในอ าเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จ าแนกตาม เพศ 
อายุ และระดับการศึกษา ไม่แตกต่างกัน ส่วนประชาชนที่มีรายได้ต่างกัน มีความคิดเห็นแตกต่างกัน ๓) 
ปัญหา อุปสรรคเกี่ยวกับบทบาทพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ในอ าเภอวังน้อย จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ๑. ปัญหาความช่วยเหลือ ความร่วมมือที่ไม่เพียงพอและไม่มีผลเป็นรูปธรรม ๒. ขาด
ความต่อเนื่องในการปฏิบัติงาน และอุปกรณ์ในการปฏิบัติงานที่ไม่เพียงพอ ส่วนราชการยังไม่ให้
ความส าคัญมากนัก ๓. ปัญหาเรื่องของเวลาในการปฏิบัติงานมีความต่างกันและไม่เหมาะสมต่อการปฏิบัติ
หน้าที่เพราะการที่มีเวลาน้อยจะท าให้ได้รับความเข้าใจได้น้อย ๔. ปัญหาความร่วมมือจากหน่วยงานและ
ขาดแคลนบุคคลากรและมีก าลังคนขาดหรือเกินในส่วนใดบ้างข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ๑. ควรเพ่ิมความช่วยเหลือ ความร่วมมือที่เพียงพอและยังไม่มีผลเป็นรูปธรรม ๒. ก าหนด
ระยะเวลาอย่างแน่นอนการในการสอนปฏิบัติ ๓. เวลาในการปฏิบัติงานมีความต่างกันและไม่เหมาะสมต่อ
การปฏิบัติหน้าที่เพราะการที่มีเวลาน้อยจะท าให้ได้รับความเข้าใจได้น้อย ๔. จัดเวลาเพ่ืออบรมเพ่ิมความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับเรื่องที่ต้องไปบรรยายให้ความเข้าใจแก่ประชาชน๓ 

๔. ด้านการประเมินผล ผลการวิจัยพบว่า การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณ ธรรม
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการประเมินผล โดยภาพรวมอยู่ในระดับ

มาก มีค่าเฉลี่ย ( = ๔.๐๓) เมื่อพิจารณาในแต่ละประเด็น พบว่า ทุกประเด็นมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก 
แสดงให้เห็นว่าการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมมีรูปแบบแนวทางการด าเนินงานที่ดี ท าให้การส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ โดยทางพระสงฆ์ซึ่งเป็นผู้ด าเนินการให้ความส าคัญกับการมีส่วน
ร่วมหาแนวทางในการแก้ปัญหาการสรุปประเมินกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มีส่วนร่วมสรุปผล
การติดตาม และประเมินผลการด าเนินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และพระสงฆ์มีส่วนร่วมในการ
ติดตามดูผลงานและสภาพปัญหาอุปสรรคในกิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม จากข้อค้นพบดังกล่าวพบว่า 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ พระครูสมุห์มงคล สิริมงฺคโล (ทองเจริญ) ได้วิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ์ในการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนในอ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี” ผลการวิจัยพบว่า  

๑. บทบาทพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนในอ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัด
ราชบุรี โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านการเป็นตัวแบบทางจริยธรรม 

                                                           

 ๓ พระครูปลัดส ารวย สิริสาโร (ช่างกระโทก), “บทบาทพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ในอ าเภอ
วังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖). 



๑๔๘ 

ด้านการเป็นผู้อบรมสั่งสอน ด้านการเป็นผู้เตือนสติ ด้านการเป็นผู้ปลูกฝังคุณธรรม และด้านการเป็น
ผู้สร้างจิตส านึกของเยาวชนต่อสังคม อยู่ในระดับมากทุกด้าน  

๒. ผลการเปรียบเทียบบทบาทพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนในอ าเภอ
เมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี ตามความเห็นของเยาวชน จ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล พบว่า สถานส่วน
บุคคลของเยาวชนในด้านสังกัดโรงเรียน และระดับชั้น มีผลท าให้ความคิดเห็นที่มีต่อบทบาทพระสงฆ์ใน
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนในอ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี แตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ ซึ่งเป็นการยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ ส่วนสถานภาพส่วนบุคคลของ
เยาวชนในด้านเพศ อายุ และผลการเรียน ไม่ท าให้เกิดความแตกต่าง  

๓. ข้อเสนอแนะแนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนในอ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุรี ตามรายด้านของการวิจัย ดังนี้ ๑) ด้านการเป็นตัวแบบทางจริยธรรม พระสงฆ์ควรให้ศิษย์
วัดหรือคฤหัสถ์ทั่วไปเป็นผู้กระท าภารกิจแทน ในส่วนที่ต้องสัญจรไปในสถานที่อโคจรต่างๆ และพระสงฆ์
ควรชี้แจงให้เยาวชนทราบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับภาพข่าวความประพฤติเสียหายของพระสงฆ์บางรูปในหน้า
หนังสือพิมพ์หรือโทรทัศน์ ว่าเป็นการกระท าส่วนบุคคล มิใช่ภาพการกระท าของพระสงฆ์ส่วนรวม ๒) ด้าน
การเป็นผู้อบรมสั่งสอน พระสงฆ์ควรปรับปรุงรูปแบบและวิธีการสอนให้เหมาะสมกับวัยของเยาวชน 
สามารถเร้าความสนใจแก่เยาวชนได้พระสงฆ์ควรจัดให้มีการวัดและประเมินผลการสอน โดยอาจใช้การ
สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนหรือวัดผลด้วยแบบทดสอบความรู้พระสงฆ์ควรสร้างช่องทางอ่ืนส าหรับขยาย
โอกาสในการจัดการสอนที่มีข้อจ ากัดด้านระยะเวลา และพระสงฆ์ควรปลูกฝังค่านิยมให้นักเรียนมุ่ง
เป้าหมายการเรียนรู้ไปที่องค์ความรู้ที่ได้รับมากกว่าคะแนน หรือเกรดเฉลี่ย ๓) ด้านการเป็นผู้เตือนสติ 
พระสงฆ์ควรประเมินสถานการณ์และความเสี่ยงต่อเหตุต่างๆ เพ่ือให้การเตือนสติแก่เยาวชนลักษณะของ
การป้องกันปัญหา และสร้างกลุ่มเครือข่ายเพ่ือเฝ้าระวังพฤติกรรมของเยาวชน โดยใช้ความร่วมมือจาก
กลุ่มเยาวชนเองพระสงฆ์ควรสร้างความคุ้นเคย เป็นกันเองกับเยาวชน และควรใช้รูปแบบของการชักชวน
ให้ปฏิบัติ มากกว่าการออกค าสั่งให้ปฏิบัติ และพระสงฆ์ควรเว้นการต าหนิโทษแก่เยาวชน ในลักษณะที่
เจาะจงบุคคลต่อหน้าสาธารณชน ๔) ด้านการเป็นผู้ปลูกฝังคุณธรรม พระสงฆ์ควรสร้างเครือข่ายการ
ท างานร่วมกันของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับเยาวชน และประสานการท างานร่วมกันอย่างเป็นระบบ และ
พระสงฆ์ควรจัดกิจกรรมโดยให้ครอบคลุมเยาวชนในทุกระดับชั้นเรียน๕) ด้านการเป็นผู้สร้างจิตส านึกของ
เยาวชนต่อสังคม พระสงฆ์ควรสนับสนุนการจัดกิจกรรมบริการสังคมในลักษณะจิตอาสา เพ่ือปลูกฝังให้
เยาวชนมีจิตส านึกต่อสังคม และพระสงฆ์ควรสร้างเครือข่ายกับภาคประชาสังคม โดยจัดกิจกรรมนอก
สถานที่ร่วมกับสถานศึกษาอ่ืนเพ่ือสร้างเครือข่ายทางสังคมของเยาวชน๔ 

                                                           
๔ พระครูสมุห์มงคล สิริมงฺคโล (ทองเจริญ), “บทบาทพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชน

ในอ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕). 



๑๔๙ 

๕.๓ ข้อเสนอแนะ 
๕.๓.๑ ข้อเสนอแนะทั่วไป 

๑) โรงเรียน พระสงฆ์ ควรจัดให้มีโครงการหรือกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม   
ที่หลากหลาย เน้นในเรื่องการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

๒) ผู้อ านวยการโรงเรียนควรก าหนดเป็นนโยบายในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ของนักเรียนในด้านต่างๆ อย่างชัดเจน  

๓) พระสงฆ์ควรจัดให้มีการวัดและประเมินผลการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมโดย
อาจใช้การสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน หรือวัดผลด้วยแบบทดสอบความรู้ 

๔) พระสงฆ์ควรสร้างเครือข่ายการท างานร่วมกันของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับเยาวชน
และประสานการท างานร่วมกันอย่างเป็นระบบ 

๕) พระสงฆ์ควรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้ครอบคลุมเยาวชนในทุกระดับชั้นเรียน 
๕.๓.๒ ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป 

๑) ในงานวิจัยครั้งต่อไป ควรศึกษาสภาพและปัญหาในการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ใน
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือที่จะได้ทราบสภาพและปัญหา อันจะน าไปสู่การปรับปรุงรูปแบบ
การด าเนินโครงการให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

๒) ในงานวิจัยครั้งต่อไป ควรศึกษาความคิดเห็นของผู้บริหาร ครู อาจารย์ เพ่ือที่จะ
ได้ทราบความคิดเห็น และควรน าข้อเสนอแนะไปใช้ในการปรับปรุงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้มี
รูปแบบแนวทางท่ีมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

๓) ในการวิจัยครั้งต่อไป ควรมีการศึกษาวิจัยการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่ง 
เสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน ในพ้ืนที่โรงเรียนอ่ืน  
 
 


